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Messages clés de la présentation

- Les établissements médicaux sont un lieu central pour la promotion de la 
santé : tout le monde est concerné !

- Il existe un consensus scientifique quant aux bénéfices de la végétalisation 
des régimes pour la santé humaine et l’environnement.

- Il est retrouvé une forte demande de formation.

- Les CLAN ont un rôle majeur dans cette progressive transition.

- Cela ouvre de nombreuses pistes de recherches.



Plan
1 – Introduction : Rationnel scientifique de la
végétalisation de l’alimentation

2 – Présentation des résultats de l’étude pilote

3 – Recommandations et perspectives



Consensus à la végétalisation de l’alimentation

OMS

Introduction Résultats Discussion



GBD, 2019



Consensus à la végétalisation de l’alimentation

OMS

Introduction Résultats Discussion

Réduction GES
Pratiques agro-écologiques

Zoonose
Antibiorésistance
Bien-être animal



En conclusion, de nombreuses données plaident
en faveur d'une réorientation des habitudes
alimentaires vers des régimes sains à base de
végétaux.

Introduction Résultats Discussion

OMS - 2021



Recommandations
régimes 

végéta*iens
mars 2025



Rôle des restaurations collectives 
dans la promotion de régime sain 

et durable ! 42% des repas en 
restauration 
collective !

Bilan statistique annuel 
2024, MASA 

Mesures 
Loi EGalim



Présentation des résultats 

Introduction Résultats Discussion



Méthodologie du projet 
1. Etat des lieux de la littérature

2. Enquête nationale 

1. Connaissances en alimentation durable des professionnel-les des établissements de 
santé

2. Identification des freins et des leviers

3. Entretiens semi-dirigés de répondant-es

4. Accompagnement de deux structures médicales

Introduction Résultats Discussion



Résultats de l’enquête
444 répondant-es dont : 

- 122 Responsables de restauration
- 118 diététicien-nes
- 31 médecins
- …

195 structures médicales et médico sociales



Gestion des restaurations collectives

80%



Connaissance des mesures EGalim





Principaux freins 
Manque de formation : 74% (dont 47% de majeur);

Refus des patient-es = 70% ;

Manque de variété : 64% ; 

Inadapté aux malades : 60% ;

Ultra transformation : 60%



Connaissance régime végétarien

Auto-déclaration sur la connaissance 
d’un régime végétarien



Debout !!



Manger ou pas manger 

● Un-e végétarien-ne peut manger 
○ Du fromage ?
○ Du poisson ?
○ Des fruits de mer ?
○ Des Légumineuses ?



OMS - 2021



Connaissance régime végétarien

Auto-déclaration sur la connaissance 
d’un régime végétarien

Evaluation de la connaissance 
d’un régime végétarien
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Résultats des entretiens

13 entretiens concernant 15 établissements

Répondant-es motrices et favorables

Ex:
Offre végétarienne par défaut à l’entrée des patient-es

Promotion d’offres végétariennes maternité et internat

Evolution de l’offre au self 



Résultats des entretiens

13 entretiens concernant 15 établissements

Répondant-es motrices et favorables

Freins : 
Ex:

Confusion entre protéines végétariennes et végétalisation

Impression d’obligation à l’«option végétarienne»



Accompagnements de 2 structures

Introduction Résultats Discussion

Court Séjour Long Séjour



Objectifs

• Informer les professionnel-les de santé et patient-es de l’impact bénéfique 
de la végétalisation des menus :

• Sur leur santé
• Sur l’environnement

• Initier une adhésion des équipes et des patient-es aux plats végétariens 

Critère principal : Augmenter la part de menus végétariens dans le cycle des 
menus des patient-es et des professionnel-les



Méthodologie

1. Un questionnaire adapté au contexte de l’établissement
2. Un temps en présentiel au sein de l’établissement

- Rencontre direction, diététicien-nes, équipe cuisine, médecins (autre med
et paramed)

 Réponses aux interrogations et temps de sensibilisation

3. Restitution des résultats 
4. Temps de sensibilisation au self sur les légumineuses
5. Rétroplanning d’objectifs progressifs et atteignables sur 1 an



Tout le monde est le frein de tout le monde !

Patient-es

Pro de 
santé

Cuisine
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Outils créés 



Plan d’action PCM

Mise en place d’un menu végétarien au self 
toutes les 3 semaines.

14 menus végétariens dans le cycle (3 mois) 
des menus pour les patient-es.



Capucins

•Groupe de travail résident-es
•Mais…

•Non validation au CLAN et en CME de la 
démarche 
• Questionnements trop importants sur la faisabilité



Recommandations
1. Institutionnalisation de la démarche

CLAN et CME ++
Démarche progressive

2. Démarche participative 
Tout-e professionnel-le et résident-es de long séjour

3. Réaliser des temps de sensibilisation et de formation 
Cuisine et diététique
Professionnel-les sans distinction

4. Créer un plan d’action
Il n’y a pas que des personnes âgées fragiles hospitalisées : self, internat, 
maternité, court séjour,…
Ne pas mentionner le terme repas végétarien  Nutritionnellement adéquat

5. Explorer et Communiquer 
6. Evaluer pour objectiver (Notes Google)  équipe qualité !
7. Partager avec les autres établissements



Pour aller plus loin 

Revues de la littérature sur population spécifique
Études cliniques

Formation initiale 
Formation continue
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Etablissements qui se sont lancés dans l’aventure en France : Brest, AP-HP 
Nice, Grenoble, Strasbourg. Également Clermont-Ferrand, Lyon, La Rochelle.

https://vegeclic.com/ https://lonav.fr/



Merci pour votre attention

Alexandre.brisseau@chu-nantes.fr

Pour toute demande de renseignement concernant un potentiel 
accompagnement : contact@lonav.fr
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Végétalisation et risque de fragilité 

• Quantité de protéine et protéines végétales  (Baniasadi et al, 2025)
• Absence si tabac, alcool, sédentarité, parfois sexe féminin (Duan et al, 2023)

• Protéines animales : dépend de la période 
• Long terme : association négative pour les femmes (Struijk et al, 2022)
• Court terme : association positive (Vázquez-Fernández, 2025)

• Leucine ?
• Densité nutritionnelle ? 

Hypothèse : plus on mange bien (et notamment moins de viande rouge /
charcuterie, donc moins de PA) très tôt, plus on fait de la prévention de la
sarcopénie et de la fragilité à long terme.
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Végétalisation et dénutrition

Reid-McCann et al 2025
Protocole : 2022

« Les protéines animales pourraient avoir un léger effet bénéfique sur la
masse musculaire par rapport aux protéines végétales autres que celles
du soja. Aucun essai n'a évalué la sarcopénie comme critère
d'évaluation. »





La végétalisation de l’alimentation n’est que le 
premier pas vers une alimentation durable !




